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Niniejsza publikacja zawiera cytaty z Miedzynarodowych Standardéw Badania (MSB) opracowanych
przez Rade Miedzynarodowych Standardéow Rewizji Finansowej i Ustug Atestacyjnych (IAASB),
opublikowanych przez Miedzynarodowg Federacje Ksiegowych (IFAC) w kwietniu 2009 r. Cytaty zostaty
zastosowane za pozwoleniem IFAC. Wszelkie prawa zastrzezone.

IFAC nie ponosi zadnej odpowiedzialnosci za doktadno$c¢ i kompletnos¢ cytatow z MSB.




Podstawowe zasady i cele poradnika

Celem niniejszego poradnika jest przedstawienie porad i sugestii odnosnie podejscia
proporcjonalnego w badaniu sprawozdan finansowych, przy réwnoczesnym utrzymaniu
jakosci badania; w ten sposob utatwione bedzie wprowadzenie Miedzynarodowych
Standardow Badania (MSB). Niniejszy dokument nie jest jednak szczegdtowym

podrecznikiem wykonywania czynnosci badania.

Uzasadnieniem dla sporzadzenia niniejszego poradnika jest zaobserwowana wsréd biegtych
rewidentéw niepewnos¢ odnosnie wymogow zawartych w obecnych stanowiskach
stowarzyszen krajowych i miedzynarodowych — ktére zwykle uwazane sg za uzyteczne
i pomocne — w zakresie badania matych i $rednich firm (MSP). MSB domys$lnie kierujg sie
paradygmatem badania duzych spoétek notowanych w obrocie gieldowym, jednak

réwnoczesnie majg by¢ standardami do powszechnego zastosowania.

Poniewaz ustawodawcy skodyfikowali obowigzek stosowania MSB w ramach Ustawy
o0 modernizacji niemieckiego prawa rachunkowosci (BilMoG), w § 317 ust. 5 niemieckiego
kodeksu handlowego (HGB) i oczekuje sie jego zatwierdzenia przez Komisje Europejskg
w srednim terminie, ponizsze rozwazania dotycza realizacji czynnosci badania zgodnie
zMSB. Art. 26 obecnego projektu nowelizacji dyrektywy ws badan ustawowych,
opracowanego przez KE, przewiduje obowigzek badania ksigg wszystkich spotek zgodnie ze
standardami miedzynarodowymi. Nalezy jednak odnotowaé, ze zastosowanie MSB odbywa

sie na odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta.

Zdaniem WPK, mozliwe jest zastosowanie wyjasnien zawartych w niniejszym poradniku do
badania sprawozdan finansowych realizowanego zgodnie ze standardami IDW, poniewaz
miedzynarodowe standardy badania zostaly wigczone do standardéw IDW. Ponadto,
standardy badania IDW odzwierciedlajg wymagania specyficzne dla Niemiec, wynikajgce

Z przepisOw prawa.

Niniejszy poradnik, opracowany przez Rade Dyrektorow Wirtschaftspruferkammer, przy
wsparciu Komitetu ds. Rachunkowos$ci i Rewizji Finansowej, odzwierciedla rozwazania WPK
odnos$nie potrzeby uwzgledniania w procesie badania wielkosci, ztozonosci i poziomu ryzyka
zwigzanego z badang jednostkg (tzw. podejscie proporcjonalne do badania). Gtéwnym celem
poradnika jest wsparcie biegtych rewidentow w zakresie badania sprawozdan finansowych
zgodnie z §§ 316 et seq. Niemieckiego Kodeksu Handlowego (HGB). Zasadnicza idea
proporcjonalnego podejscia do badania moze réwnie dobrze by¢ zastosowana do innych
audytéw, zgodnie z ich definicjg w § 2 ust. 1 WPO (np. audytow w rozumieniu § 16 Ustawy

o agentach obrotu nieruchomosciami i wykonawcach ustug (MaBV), czy badania



w rozumieniu MSB 800, MSB 805, MSB 810)."

Nalezy zauwazy¢, iz Komisja Europejska, w Art. 43a nowelizacji dyrektywy ws. badan
ustawowych, wymaga stosowania podejscia proporcjonalnego w odniesieniu do
miedzynarodowych standardéw badania. Kodeks Praktyki Zawodowej rowniez zawiera
stosowne zapisy w § 24b ust. 1 Statutu Wirtschaftsprufer/vereidigte Buchprufer - BS
WP/VBP.

Do Poradnika zataczono poréwnanie MSB z odpowiadajacymi im standardami badania IDW.

2. Przedmiot proporcjonalnej realizacji czynno$ci badania oraz niniejszego Poradnika;

ograniczenia mozliwosci zastosowania 2

Podejscie proporcjonalne do badania znajduje zastosowanie w dwéch obszarach:

1. Zapewnienie odpowiedniego systemu kontroli jakosci, wspotmiernego do wielkoSci
badanej jednostki, specyfiki struktury klienta (np. §319a niemieckiego Kodeksu
Handlowego - zlecenia), zakres kontroli biegtych rewidentéw oraz ich fizyczng obecnos¢

podczas badania.

2. Ukonczenie czynnosci badania [przyjecie zlecenia, wykonanie badania, sporzgdzenie

raportu (petny i skrécony raport z badania)].

Ad 1. Skalowanie systemu kontroli jakosci nie jest przedmiotem niniejszego Poradnika.
W Poradniku znajdujg sie odniesienia do Rozporzadzenia 1/2006 i odpowiednich
wytycznych Komisji ds. Zapewnienia Jakosci dotyczgcych badania systemu kontroli
jakosci, z odpowiednimi zapisami dotyczacymi w szczegdolnosci matych firm

audytorskich.

Ad 2. Zakres niniejszego Poradnika ograniczony jest do wykonania czynnosci badania.
Zagadnienia zwigzane z przyjeciem zlecenia i sporzgdzaniem raportéw nie sg

tematem niniejszego Poradnika WPK.

Poradnik ma na celu przedstawienie praktycznych pomystow i rekomendacji odnosnie
proporcjonalnego (skalowanego) podejscia do czynnosci badania. Poradnik zawiera
wylacznie wskazoéwki. Nie stanowi kompleksowego podrecznika wykonywania badania

sprawozdan finansowych. Nie zwalnia réwniez biegtych rewidentéw z obowigzku kierowania

1 Dla potrzeb harmonizacji ponizej stosowane sa terminy "audytor" i "audyt". (w wersji polskiej dokumentu zastosowano
terminologie zgodna z polskimi standardami, tzn. ,biegly rewident” i ,badanie” - przyp. thum.)

2 Jesli chodzi o aspekt proporcjonalnosci w praktyce biegtego rewidenta, patrz Rozporzgdzenie 1/2006 oraz MSB 220.



sie wlasnym osgadem przy realizacji badania w poszczegodlnych przypadkach. Ponadto,
niniejszy poradnik nie gwarantuje kompletnosci prezentowanych w nim zasad. MSB moga
zawiera¢ dalsze wskazowki odnosnie proporcjonalnego wykonania badania, ktdre nie zostaty

tu opisane.

Niniejszy poradnik nie zwalnia rowniez biegltych rewidentow z ich obowigzku starannego
zapoznania sie z MSB i zrozumienia ich zapisow. W przypadku sprzeczno$ci, moc
rozstrzygajaca majg zapisy MSB — z uwzglednieniem wiasnej odpowiedzialnosci biegtego
rewidenta. Ponizsze zasady powinny by¢ uwazane za nieodzowne elementy wykonania

badania, réwniez w przypadku zastosowania MSB:

e podejscie oparte na ryzyku
e ustalenie poziomu istotnosci

e czynniki merytoryczne, zwigzane z personelem i harmonogramem, jakie nalezy wzig¢

pod uwage przy planowaniu badania

e procedury badania majgce na celu uzyskanie wystarczajgcej ilosci odpowiedniego

materiatu dowodowego

e dokumentacja.
Rozumienie proporcjonalnego podej$cia do wykonania badania

W ramach podejscia proporcjonalnego do badania sprawozdan finansowych, charakter,
zakres i dokumentacja badania sg okreslane jako funkcja wielko$ci, ztozonosci i ryzyka
zwigzanego z jednostkg podlegajacg badaniu. Niemniej, jakos¢ badania oraz rzetelnosé
opinii biegltego rewidenta muszg bycC takie same dla wszystkich badanych sprawozdan

finansowych.

To oznacza, ze przy zatozeniu jednolitego celu dla wszystkich badan sprawozdan
finansowych, Sciezka do realizacji tego celu moze byc¢ zrdéznicowana, w zaleznosci od
wielko$ci, ztozonosci i ryzyka zwigzanego z jednostkg podlegajaca badaniu. Sciezka do
realizacji wspomnianego wyzej celu, czyli zdefiniowania i realizacji charakteru, zakresu
i dokumentacji badania, ustalana jest w oparciu o profesjonalny osad biegtego rewidenta,
w ramach jegol/jej indywidualnej odpowiedzialnosci. Podejscie proporcjonalne do badania
sprawozdan finansowych nie jest nowg koncepcja, wprowadzong po raz pierwszy w MSB.
Koncepcje uwzglednienia skali mozna réowniez wywodzi¢ ze standardéw badania IDW (np.
IDW PS 200 pkt 18 et seq., IDW PS 240 pkt 12, IDW PS 261 pkt 74 et seq.).

Charakter | zakres badania uzaleznione sg w szczegolnosci od ustalonego poziomu



istotnosci (materiality), specyfikacji charakteru i liczby czynnosci badania, ilosci materiatu

dowodowego, a takze definicji proby kontrolnej i metody doboru proby losowe;j.

ZtoZonosc¢ i ryzyko zwigzane sg przede wszystkim z ryzykiem wystgpienia istotnego
znieksztatcenia w badanych sprawozdaniach finansowych; ryzyko takie wynika w sposob
naturalny z ryzyka zwigzanego z dziatalnoscig badanej jednostki, ztozonosci jej operaciji,
a takze charakteru prowadzonej przez jednostke rachunkowosci. Niniejszy poradnik w tym

zakresie opiera sie na podejsciu opartym na ryzyku w rozumieniu MSB 315 i 330.

Termin przedmiot badania odnosi sie do catosci zlecenia badania, jak tez do poszczegdlnych
obszaréw badania. Istnieje zatem rozroznienie pomiedzy ryzykami zwigzanymi z catoscig
badania (na poziomie sprawozdania finansowego) a ryzykami zwigzanymi z badanym

obszarem (na poziomie stwierdzen).

Podstawowe aspekty proporcjonalnego wykonania badania

Proporcjonalne wykonanie badania odbywa sie wedtug ponizszych wytycznych, ze

szczegolnym uwzglednieniem punktow c. i d.:

a. decyzja o braku przestanek do zastosowania standardu MSB,

b. decyzja odnosnie braku przestanek do zastosowania konkretnego szczegétowego
wymogu standardu MSB,

C. zastosowanie ogolnych (,skalowalnych”) wymogow standardu MSB,

d. zastosowanie konkretnych wskazéwek zawartych w poszczegodlnych sekcjach
Zastosowania | inne malerialy objasniajgce standarddw MSB (,uwagi specjalne

dotyczace matych jednostek™).

Re: a. MSB 200.18 wraz z MSB 200.19 wymaga, by biegty rewident zachowat zgodnosc ze
wszystkimi standardami istotnymi dla badania. Jesli zagadnienia wymienione
w standardzie nie wystepujg w danej jednostce, przydatnos¢ danego standardu jest
negowana i w zwigzku z tym dany MSB nie ma zastosowania w cato$ci (MSB
200.22).

Przed rozpoczeciem badania warto oceni¢ przydatnos¢ nastepujgcych standardéw
badania:

MSB 402 - Okolicznosci wymagajgce uwzglednienia przy badaniu jednostki

korzystajgcej z organizacji ustugowej



MSB 510 - Zlecenie badania po raz pierwszy — stany poczatkowe

MSB 600 — Uwagi szczegdlne — badanie sprawozdan finansowych grupy, w tym

praca biegtych rewidentéw czesci grupy

MSB 610 - Korzystanie z wynikbw pracy audytordw wewnetrznych (,Audyt

wewnetrzny”)

MSB 620 - Korzystanie z wynikdw pracy eksperta powotanego przez biegtego

rewidenta

Re: b. Wedlug MSB 200.22, biegly rewident przestrzega kazdego wymogu standardu,
zgodnie z definicjg w pkt a., chyba, ze wymog nie jest odpowiedni, poniewaz ma
charakter warunkowy, a warunek nie zachodzi (np. pewne wymogi dotyczgce opinii
z zastrzezeniami jesli w wyniku badania wystawiana jest opinia bez zastrzezen).
Moze to by¢ utatwieniem badania, dzieki mozliwosci odstgpienia od stosowania

poszczegolnych zasad warunkowych.

Ponadto, MSB zawierajg czes¢ zatytutowang ,Zastosowania i inne materiaty
objasniajgce”. Takie informacje odnosnie zastosowania nie stanowig odrebnych
niezaleznych wymogéw wzgledem biegtego rewidenta. Jednak, wedtug IFAC, majg

znaczenie dla prawidtowego zastosowania wymogéw MSB.3

Re: c. MSB zawierajg szereg stwierdzen odnosnie wykonania badania, w ktérych w sposéb
ogolny uwzgledniona jest kwestia proporcjonalnosci (skalowania) standardéw badania,

na przyktad:

MSB 230 — Dokumentacja badania (par. A2): forma, zawartosc i zakres dokumentacji

badania zaleZg od takich czynnikow, jak: wielkosc i ztoZonosc jednostki.,...

MSB 300 - Planowanie badania sprawozdan finansowych (par. A1): Rodzaj i zakres

planowania rézni sie zaleznie od wielkosci i stopnia ztoZonosci jednostki...

MSB 500 — Dowody badania (par. 6): Biegly rewident projekiufe i przeprowadza
procedury badania, kfore w danych okolicznosciach sg odpowiednie dla uzyskania

wystarczajgcych i oapowiednich dowodow badania.

3 zob. IFAC: Guide to Using MSB in the Audit of Small- and Medium-Sized Entities, Tom 1; str. 14; Wydanie trzecie, 2011 r.



W szczegodlnosci, uzyte w standardach sformulowania takie, jak ,stosowny”,
,odpowiedni”, ,odpowiedni do okolicznosci” czy ,wystarczajgcy” podkreslaja
skalowalnos¢ zapiséw. W tych przypadkach, biegly rewident powinien okresli¢ rodzaj
i zakres kazdej z czynnosci w oparciu o swoj osad zawodowy, czyli okreslic stopien
proporcjonalnosci. Ponadto, wiele sposréd wymogéw MSB podanych jest w sposob
ogolny, bez konkretnych warunkéw odnosnie tego, w jaki sposob powinny byé
realizowane. W tych przypadkach, ustalenie konkretnych czynnosci jakie majg byc¢
wykonane w celu wypetnienia wymogéw MSB jest decyzjg biegtego rewidenta. Uwagi
przedstawione w pkt 6, “Gfdwne aspekty proporcjonalnego wykonania badania w ramach
podejscia oparfego na ryzyku” majg na celu zapewnienie dodatkowej pomocy w tym

zakresie.

Re: d. Poszczegdlne MSB w réznych miejscach informacji o zasfosowaniach zawierajg sekcje
,Jwagi dotyczgce mniejszych jednostek”. W ten sposéb IFAC dostarcza biegtym
rewidentom specjalnych wskazoéwek i wytycznych odnosnie badania mniejszych
jednostek. Przygotowane przez WPK podsumowanie sekcji ,Uwagi dotyczace
mniejszych jednostek” zawartych w réznych standardach MSB mozna pobrac ze strony

WPK pod adresem www.wkp.de/aktuell/skalierung.asp.

W tym kontekScie nalezy zauwazyé, iz zastosowanie dalszych, dodatkowych regulacji
w zaleznosci od specyfiki zlecenia w oparciu o regulacje ktére zawsze muszg by¢ przestrzegane

w ramach MSB prowadzi do tego samego wyniku (skalowanie ,w gore”).

Nalezy jednak rowniez zauwazyé, ze proporcjonalne podejscie do badania nie oznacza
mozliwosci ignorowania podstawowych zapisébw MSB z uzasadnieniem, iz sg ,zbyt
pracochtonne” dla jednostki podlegajacej badaniu. W zwigzku z tym, podejscie proporcjonalne
jest mozliwe tylko w wyzej wymienionych wypadkach i tylko w proporcjach stosownych dla
specyficznych okolicznosci poszczegolnych przypadkéw (wielkosé, ztozonosc, ryzyko).
W szczegolnosci, zapis MSB 200.23 ("W wyjgtkowych okolicznosciach biegly rewident moZe
uznac za konieczne odstgpienie od spefnienia odnosnego wymogu standardu MSB.)) nie

powinien by¢ uwazany za ogoélny standard w zakresie podejscia proporcjonalnego.
5. Zakres zastosowania podejscia proporcjonalnego do wykonania badania

Uwagi dotyczgce podejscia proporcjonalnego do wykonania badania zasadniczo mozna
zastosowa¢ do kazdego badania sprawozdan finansowych — np. niezaleznie od formy
prawnej czy wielkosci jednostki podlegajgcej badaniu — a co za tym idzie, nie sg ograniczone
do badania MSP. Przy zatozeniu jednoakrowej jakosci i rzetelnoéci opinii biegtego rewidenta,

charakter, zakres i dokumentacja badania ustalane sg w zaleznosci od wielkosci, ztozonosci


http://www.wkp.de/aktuell/skalierung.asp

i ryzyka zwigzanego z badang jednostkg. W ostatecznym rozrachunku, réznica lezy

w stopniu dostosowania wymogéw MSB.

*  Wielkosc jednostki jako cecha ilosciowa sama w sobie nie moze by¢ decydujacym
kryterium dla okreslenia stopnia dostosowania czynnosci badania. Wiekszg wage
powinny mie¢ aspekty jakosciowe, czyli ztozonos¢ i ryzyko zwigzane z badang
jednostkg. W razie watpliwosci, najwiekszg wage powinno mie¢ kryterium ryzyka.

«  ZloZonosc rozumiana jest przede wszystkim jako stopiert skomplikowania zagadnieri

rachunkowosci (wynikajgcych ze ztoZonosci dziatalnosci gospodarczef jednostki).#

*  Ryzyko rozumiane jest jako mozliwos¢ wystgpienia istotnego znieksztatcenia
w badanych sprawozdaniach finansowych. Wynika ono z ryzyka zwigzanego
z dziatalnoécig jednostki, ztozonosci jej operaciji, oraz charakteru ksigg prowadzonych
przez jednostke. Biegly rewident powinien kierowa¢ sie wlasnym zawodowym
osgdem przy ocenie aspektow wielkosci, ztozonosci i ryzyka, oraz nadawaniu wagi
faktom, tak, by wustalic poziom dostosowania wymogow standardéw do

wykonywanego badania.

Powyzsze zagadnienia poruszone sg rowniez w samych standardach MSB. W MSB 200.A64

zawarto nastepujgca definicje tzw. ,mniejszych jednostek”:

(@) " Na potrzeby formufowania szczegdinych uwag dotyczgcych badania mniejszych jednostek
przez ,mniefszg jednostke” rozumie sie jednostke wykazujgcg takie typowe cechy
Jjakosciowe, jak skoncentrowanie praw wiasnosci i zarzgdzania w rekach maftej grupy osob
(czesto jednej osoby — bedgcej osobg fizyczng lub inng jednostka, do ktorej naleZy jednostka

pod warunkiem, Ze wiasciciel posiada stosowne cechy jakosciowe) oraz

b) Jedng lub wiecej ponizszych cech:

) Proste lub nieztoZone transakcje.

(i) Prosta ewidencja ksiegowa.

(i) Niewiele gatezi dziatalnosci oraz niewiele produktow w ramach linii.

(iv)  Nieliczne konltrole wewnetrzne.

(v)  Nieliczne szczeble kierownictwa odpowiedzialnego za szeroki zakres kontroli lub

(vi)  Nieliczny personel o rozlegtych obowigzkach.

4 Nalezy tu uwzgledni¢ réwniez ztozonos$¢ zagadnien pozabilansowych.



Wykaz cech jakosSciowych nie jest wyczerpufacy i nie dotyczy wytgcznie mniejszych jednostek;

mnigjsze jednostki nie muszg tez koniecznie wykazywac wszystkich tych cech.”

W naszym rozumieniu, przyktadowe kryteria podane powyzej reprezentujg mozliwe okolicznosci
w zakresie takich kryteriow dostosowania jak ,ztozonos¢” i ,ryzyko”. ,Mniejsze jednostki”,
zgodnie z ich definicjg zawartg w MSB 200.A64, to spotki mate, o niskim stopniu ztozonosci, i/lub
charakteryzujace sie niskim ryzykiem, a w zwigzku z tym mozna zastosowaé wysoki stopien
dostosowania (dalej spétki takie okreslane sg jako MSP). Inne mozliwe cechy wskazujace na to,
ze badana jednostka jest MSP to miedzy innymi (por. IDW PH 9.100.1, pkt 3):

Decyzje istotne dla spofki lezg przede wszystkim w gestii wtasciciela lub wtascicieli,
e Brak jest stosunku zaleznosci od jednostki dominujacej,

e Silny wptyw czynnikéw charakterystycznych dla regionu lub branzy,

e Prosta rachunkowosé,

o Tylko kilku wyznaczonych pracownikéw w dziale rachunkowosci posiada informacije

dotyczace rachunkowosci,

e Tylko ograniczony krgg osob dysponuje wiedzg specyficzng dla spoétki.

Decyzja odnosnie tego, w jakim stopniu zastosowanie podejscia proporcjonalnego jest
uzasadnione przez fakty nalezy do biegtego rewidenta, zgodnie z definicja zawartg w § 24a
Karty Zawodu WP/vBP. Czynniki istotne dla podjecia takiej decyzji muszg by¢ rozwazone

w catfosci.

6. Gtéwne aspekty proporcjonalnego wykonania badania w ramach podej$cia opartego na
ryzyku
6.1 llustracja podejscia opartego na ryzyku

6.1.1 Podstawowe zasady podejscia opartego na ryzyku

Miedzynarodowe standardy badania kodyfikujg podejscie oparte na ryzyku w MSB 315 -
Rozpoznanie i ocena ryzyka istotnego Zzniekszlafcenia dzieki poznaniu jednostki i jef
ofoczenia — oraz MSB 330 - Postepowanie biegtego rewidenta w odpowiedzi na ocene

ryzyka.

MSB 315.1, w potaczeniu z MSB 315.3, wymaga od biegtego rewidenta identyfikacji i oceny
ryzyk istotnego znieksztatcenia w sprawozdaniach finansowych jednostki dzieki zrozmieniu
jednostki i jej otoczenia, w tym kontroli wewnetrznej jednostki, tak, by uzyskac¢ podstawy do

zaprojektowania i zastosowania odpowiedzi na tak ocenione ryzyko. Ponadto, MSB 330.1,



w potgczeniu z MSB 330.3, okresla odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta za zaprojektowanie
i zastosowanie reakcji odpowiednich do ryzyka istotnego znieksztatcenia rozpoznanego
i oszacowanego przez biegtego rewidenta w celu uzyskania wystarczajgcych i odpowiednich

dowodow badania ocenionego ryzyka istotnego znieksztatcenia.

Projektowanie podejscia opartego na ryzyku moze by¢é zorganizowane wedtug

rachunkowosci, funkgiji lub proceséw.

o W przypadku podejscia opartego na rachunkowosci, obszary badania ustalane sg
zasadniczo w oparciu o0 zagadnienia rachunkowosci lub pozycje bilansowe

w sprawozdaniach finansowych.

o W przypadku podejscia opartego na funkcjach, obszary badania ustalane sg zgodnie

z uktadem funkcji operacyjnych spotki (np. zaopatrzenie, produkcja, sprzedaz).

o W przypadku podejscia opartego na procesach, obszary badania ustalane sg zgodnie
z ukfadem istotnych proceséw zachodzacych w spétce (np. proces zakupdéw, od
oceny potrzeb do zaptaty za towary; proces sprzedazy, od zaksiegowania zamowien

do zaksiegowania ptatnosci).

Przy podejmowaniu decyzji odnosnie struktury podejscia opartego na ryzyku, nalezy

uwzgledni¢ strukture organizacyjna firmy i przebiegajace w niej procesy.

W uproszczeniu, podejscie oparte na ryzyku mozna podzieli¢ na nastepujace trzy fazy:

Faza 1: Identyfikacia ryzyka (ustalenie ryzyka wystgpienia istotnego znieksziafcenia
w sprawozdaniach finansowych jednostki dzieki poznaniu jednostki i jej otoczenia, w tym

systemow konftroli wewnetrznef jednostki)

Zrozumienie jednostki i jej Srodowiska w szczegodlnosci stuzy ustaleniu nieodigcznego ryzyka,
i na poziomie jednostki obejmuje takie kryteria jak organizacja, finansowanie, plany
inwestycyjne, cele i strategie gospodarcze, kluczowe mierniki wynikéw, kompetencje
i rzetelnos¢ zarzadu i pracownikow, charakter, zakres i aspekty specjalne dziatalnosci spofki
oraz jej rozwoju. Na poziomie stwierdzeh (obszarow badania) istotne aspekty to miedzy
innymi podatnos¢ na btedy poszczegdlinych pozycji sprawozdan finansowych, ztozonosé
transakcji gospodarczych. Ryzyko oszustwa oraz zakres uznaniowosci jesli chodzi

0 ujmowanie i wycene.

Zrozumienie systemow wewnetrznej kontroli jednostki stanowi podstawe do ustalenia ryzyka
kontroli. Biegly rewident musi przede wszystkim zapozna¢ sie ze strukturg (tzn.

adekwatno$cig i stosowaniem) kontroli wewnetrznej w jednostce. Podczas tej analizy
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struktury biegty rewident powinien koncentrowac sie przede wszystkim na tych aspektach
kontroli wewnetrznej, ktére sg zwigzane z rachunkowoscia, tzn. tych, ktére sg istotne dla
badania sprawozdan finansowych. W tym celu, bieglty rewident musi dobrze zrozumieé

wszystkie nastepujgce sktadniki kontroli wewnetrznej jednostki (MSB 315.14 - .22):
Srodowisko kontroli

Wedtlug MSB 315.A69, na srodowisko kontroli sktadajg sie funkcje nadzorcze i zarzgdcze
oraz postawy, swiadomos¢ i dziatania podejmowane przez osoby sprawujgce nadzoér
i kierownika jednostki w zakresie kontroli wewnetrznej jednostki oraz ich znaczenie dla
jednostki. Srodowisko kontroli nadaje ton organizacji, wptywajac na $wiadomos¢ kontroli u jej
pracownikow. Elementy srodowiska kontroli to miedzy innymi komunikacja oraz wymuszanie
uczciwosci i przestrzegania wartosci etycznych, filozofia i styl dziatania kierownika jednostki

czy struktura organizacyjna.
Proces oceny ryzyka

Proces oceny ryzyka przez jednostke stanowi podstawe dla tego, w jaki sposob kierownik
jednostki ustala ryzyka wymagajgce zarzadzania. W szczegdlnosci dotyczy to rozpoznania
ryzyka gospodarczego, oceny znaczenia poszczegollnych rodzajow ryzyka, oceny
prawdopodobienstwa ich wystgpienia oraz decyzji odnosnie dziatan stanowigcych reakcje na
dane ryzyko (MSB. 315.15).

System informacyjny, w tym obejmujgcy powigzane procesy gospodarcze, znaczgce dla

sprawozdawczosci finansowej i komunikacji

System informatyczny znaczacy dla sprawozdawczosci finansowej, w skfad ktérego wchodzi
system ksiegowosci, sktada sie z procedur i zapiséw zaprojektowanych i wdrozonych dla
(MSB 315.A81):

e Zapoczatkowywania, rejestrowania, przetwarzania i informowania o transakcjach
jednostki (a takze o zdarzeniach i warunkach) oraz zapewnienia rozliczenia sie

z odpowiednich aktywdw, zobowiagzan i kapitatu wtasnego;
o Rozwigzywania przypadkow niewtasciwego przetwarzania transakcji;
o Przetwarzania i ksiegowania bez obchodzenia systemu lub uchylania kontroli.
e Przenoszenia informacji z systeméw przetwarzania transakcji do ksiegi gtéwne;.

e Gromadzenia informacji majgcych znaczenie dla sprawozdawczosci finansowej

o zdarzeniach i warunkach nie bedacych transakcjami (jak np. umorzenie
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i amortyzacja aktywoéw); oraz

e Zapewniania, ze informacje, wymagajgce ujawnienia w mysl majgcych zastosowanie
ramowych zalozen sprawozdawczosci finansowej, zostaty zgromadzone,
zaewidencjonowane, przetworzone, zsumowane i poprawnie  wykazane

w sprawozdaniach finansowych.

Komunikacja obejmuje z jednej strony sposéb, w jaki jednostka komunikuje o rolach
i odpowiedzialnosci za sprawozdawczos¢ finansowa, a z drugiej o znaczgcych zagadnieniach
zwigzanych ze sprawozdawczoscig finansowa. Przyktadami komunikacji sg zbiory zasad

polityki firmy i poradniki sprawozdawczosci finansowej (MSB 315.A86).
. Dziatania kontrolne znaczace dla badania sprawozdan finansowych

Dziatania kontrolne znaczace dla badania to takie, ktérych poznanie jest wediug osadu
biegtego rewidenta niezbedne do oceny ryzyka istotnego znieksztatcenia na poziomie
stwierdzeh oraz dobrania dalszych procedur badania odpowiednich do ocenionego ryzyka
(MSB 315.20). Dziatania kontrolne sg to zasady i procedury pomocne w zapewnieniu, ze
polecenia kierownictwa sg wykonywane. (np. dziatania polegajace na autoryzacji,
przegladach wynikéw, przetwarzaniu informaciji, kontrolach fizycznych, podziale obowigzkow;
MSB 315.A88).

. Nadzorowanie kontroli

Nadzorowanie kontroli jest procesem stuzgcym ocenie skutecznosci dziatania kontroli
wewnetrznej na przestrzeni czasu. Dotyczy to zaréwno dziatan jednorazowych, jaki

prowadzonych w trybie ciggtym.

Faza 2: Rozpoznanie i ocena ryzyka (ocena ryzyka istotnego znieksziafcenia i wynikajgca
Z niego strategia badania)

Po rozpoznaniu ryzyka nastepuje ocena skutkow ryzyka istotnego znieksztatcenia
sprawozdawczosci finansowej w aspekcie jego rozmiaru i prawdopodobienstwa wystapienia.
Ocene takg nalezy przeprowadzi¢ zaréwno na poziomie sprawozdan finansowych jak i na
poziomie stwierdzen, dla poszczegdlnych grup transakgji, sald kont i ujawnieh informacji (MSB

315.25). W oparciu o wyniki takiej oceny, biegty rewident projektuje strategie badania.

Rozpoznane istotne ryzyka (np. w zakresie ujmowania przychodéw czy transakcji
niestandardowych) wymagajg szczegolnej uwagi podczas badania. W zwigzku z tym, biegly

rewident zobowigzany jest do zapoznania sie z kontrolami jednostki, w tym z dziataniami
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kontrolnymi, odnoszgcymi sie do tego ryzyka (MSB 315.27 et seq.).

Ponadto, w przypadku niektérych rodzajow ryzyka, biegty rewident moze osadzic¢, ze wylgcznie
na podstawie procedur badania wiarygodnosci nie jest mozliwe ani praktycznie wykonalne
uzyskanie wystarczajgcych i odpowiednich dowodéw badania (np. w przypadku
zautomatyzowanych procesow produkcji masowej). W takich przypadkach, biegly rewident

zapoznaje sie z kontrolami jednostki dotyczacymi tego rodzaju ryzyk (MSB 315.30).

Faza 3: Procedury badania jako reakcja na ocene ryzyka

W celu odniesienia sie do rozpoznanego i ocenionego ryzyka istotnego znieksztatcenia, biegty
rewident projektuje reakcje i stosuje ja odpowiednio na poziomie sprawozdan finansowych i na
poziomie stwierdzen (MSB 330.5 i 330.6). Reakcje na ocenione ryzyko istotnego znieksztatcenia
na poziomie sprawozdania finansowego mogg obejmowac podkreslenie potrzeby kierowania sie
zawodowym sceptycyzmem, przydzielenie do badania bardziej doswiadczonych pracownikéw
posiadajgcych  specjalistyczne  umiejetnosci, zatrudnienie  ekspertéw, zastosowanie
nieprzewidywalnych procedur badania, a takze specjalne $rodki zapewnienia jakosci (MSB
330.A1).

Na poziomie stwierdzen, biegty rewident musi zastosowac¢ odpowiednig reakcje w postaci testéw
kontroli wewnetrznej jednostki, przeprowadzenia procedur wiarygodnosci badz tez obydwu tych
srodkéw. Ocena przez biegtego rewidenta rozpoznanego ryzyka istotnych znieksztatcen na
poziomie stwierdzen stanowi podstawe rozwazenia, jakie podejscie do badania bedzie
odpowiednie przy projektowaniu i przeprowadzaniu dalszych procedur badania (MSB 330.A4).

Biegty rewident moze ustali¢, ze

+  Skuteczng reakcjg na ocenione ryzyko istotnego znieksztatcenia danego stwierdzenia moze

by¢ przeprowadzenie tylko testéw kontroli.

+ Jedynie przeprowadzanie procedur wiarygodnosci jest odpowiednie w odniesieniu do
okreslonych stwierdzen i dlatego biegty rewident wytgcza skutki kontroli z oceny odnosnego

ryzyka;

+ Skutecznym podejsciem jest podejscie mieszane, kiedy to stosuje sie zaréwno testy kontroli

jak i procedury wiarygodnosci.

Testy kontroli to procedury badania zaprojektowane dla oceny skutecznosci dziatania kontroli
[wewnetrznych] stuzgcych zapobieganiu lub wykrywaniu i korygowaniu istotnego znieksztatcenia
na poziomie stwierdzeh (MSB 330.4(b)). Biegly rewident projektuje i przeprowadza testy kontroli,
jezeli (MSB 330.8):
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+ dokonana przez biegtego rewidenta ocena ryzyka istotnych znieksztatcen na poziomie
stwierdzen obejmuje oczekiwanie, ze kontrole dziatajg skutecznie (tj. biegly rewident
okreslajgc rodzaj, roztozenie w czasie i zakres procedur wiarygodnosci zamierza zaufaé

skutecznosci dziatania kontroli) lub

+ same procedury wiarygodnosci nie zapewniajg wystarczajgcych i odpowiednich dowodow

badania na poziomie stwierdzen.

Niezaleznie od wysokosci ocenionego ryzyka istotnych znieksztatcen, biegty rewident projektuje
i przeprowadza procedury wiarygodnosci w odniesieniu do kazdej /sfotne/ grupy transakgji, salda
i ujawnienia informacji (MSB 330.18). Biegly rewident ocenia réwniez, czy jako procedury
wiarygodnosci nalezy przeprowadzi¢ procedury zewnetrznych potwierdzeh. Charakter, zakres
i czas przeprowadzenia procedur wiarygodnosci uzalezniony jest od wynikow oceny ryzyka. Dla

kazdego przypadku indywidualnie, biegty rewident moze zadecydowag, iz

« wystarczajace bedzie przeprowadzenie analitycznych procedur wiarygodnosci,
+ wystarczajgce bedzie przeprowadzenie badan szczegétowych, lub

* najbardziej odpowiednig reakcja na ocene ryzyka bedzie przeprowadzenie potgczenia

procedur wiarygodnosci i badan szczegdétowych.

Podsumowujgc, mozna powiedzie¢ ze rozpoznanie ryzyka istotnego znieksztatcenia
dokonywane jest przez biegtego rewidenta w Fazie 1, na podstawie uzyskanych informaciji
o kliencie, jego srodowisku a takze stosownosci i wdrozeniu jego kontroli wewnetrznej (test
struktury). Nastepnie, w Fazie 2, rozpoznane ryzyko istotnego znieksztatcenia oceniane jest pod
katem skutkow i prawdopodobienstwa wystgpienia i stosownie do tego ustalana jest strategia

badania.

W Fazie 3, na tej podstawie ustalany i realizowany jest program badania jako reakcji na ocene

ryzyka istotnego znieksztatcenia.

Jesli podejscie oparte na ryzyku stosowane jest w sposob prawidtowy, biegty rewident moze
stosunkowo szybko osiggna¢ wysoki poziom rzetelnosci badania w stosunkowo krotkim czasie.
Moze ot oznacza¢, ze w niektérych fazach po Fazie 2 mozliwe jest uzyskanie wystarczajgcych
dowodow badania dla poszczegdlnych obszaréw (jak wczesniej wspomniano, rowniez w tym
przypadku nalezy zaprojektowac¢ i przeprowadzi¢ procedury wiarygodnosci dla wszystkich

istotnych grup transakc;ji, sald kont oraz ujawnien).

Podejscie oparte na ryzyku prowadzi do koncentracji na obszarach badania obarczonych

wiekszym ryzykiem, natomiast obszary o nizszym ryzyku podlegajg badaniu o nizszej
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intensywnosci.

6.1.2 Aspekty dostosowania (skalowania) badania w ramach podejscia opartego na ryzyku

Ponizej zilustrowano mozliwe podejscia do dostosowania skali badania przy zachowaniu

niezmienionego poziomu zawodowego sceptycyzmu:

Latwiejsze poznanie jednostki i jej Srodowiska dzieki dtugofalowej wspotpracy

Biegty rewident moze tym fatwiej zrozumie¢ badang jednostke, jej Srodowisko i kontrole
zwigzane z rachunkowoscig, im dtuzej zatrudniony jest do badania jej sprawozdan
finansowych. Biegty rewident kieruje sie swoim zawodowym osgdem przy ustalaniu
zakresu koniecznej znajomosci jednostki. Zakres ogdlnej znajomosci jednostki
w przypadku biegtego rewidenta moze by¢ mniejszy niz zakres potrzebny kierownictwu
jednostki dla celéw zarzgdczych (MSB 315.A3).

Ponadto, biegty rewident moze wykorzystac informacje uzyskane w poprzednich latach,
wynikajgce z wczesniejszego doswiadczenia w zwigzku z jednostkg, badz tez z procedur
uprzednio realizowanych badan sprawozdan finansowych. Niemniej, biegly rewident
powinien ustali¢, czy od tamtego czasu nie zaszly zmiany, kiére mogtyby wptynaé¢ na

przydatnos¢ posiadanych informacji dla biezgcego badania (MSB 315.9).

Czesto fatwiej jest poznaé system kontroli wewnetrznej w mniejszych jednostkach

W przypadku mniejszych jednostek, struktura kontroli wewnetrznej w firmie moze byc¢
bardzo uproszczona (MSB 315.A41). Mozna sobie wyobrazi¢, ze jednostka wdrozyta na
poziomie kierownictwa kilka mechanizmoéw kontroli najistotniejszych zagadnien, jednak
nie bedzie w stanie wykazac, ze istnieje ogolny system kontroli wewnetrznej. W takim
przypadku mozliwe jest poznanie dziatania kontroli wewnetrznej przy stosunkowo matym

naktadzie pracy.

Koncentrowanie sie na srodkach kontroli istotnych dla sprawozdawczosci finansowej

Biegly rewident zapoznaje sie tylko z kontrolg wewnetrzng znaczgca dla badania (MSB
315.12), a zatem poznaje tylko dziatania kontrolne znaczgce dla badania, ktorych
poznanie jest wedtug jego osgdu niezbedne do oceny ryzyka istotnego znieksztatcenia
na poziomie stwierdzen oraz dobrania dalszych procedur badania odpowiednich do
ocenionego ryzyka. Cho¢ wiekszos¢ dziatan kontrolnych znaczacych dla badania
prawdopodobnie bedzie zwigzane ze sprawozdawczoscig finansowg, nie wszystkie

dziatania kontrolne dotyczace sprawozdawczosci finansowej sa znaczace dla badania
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Badanie nie wymaga rowniez poznania dziatania wszystkich kontroli dotyczgcych
poszczegodlnych znaczacych grup transakcji, sald kont i informacji ujawnianych

w sprawozdaniach finansowych (MSB 315.20).

» Aspekty dotyczace poszczegolnych elementéw systemu kontroli wewnetrznej jednostki

Poznajac systemy kontroli wewnetrznej jednostki, biegty rewident powinien uwzglednic
wszystkie nastepujagce elementy systemu kontroli wewnetrznej, nawet jesli nizej
przedstawiona klasyfikacja nie jest odzwierciedlona w strukturze i prowadzeniu kontroli

wewnetrznej:

o Srodowisko kontroli

Postawa, sSwiadomos¢ i dziatania oséb zarzadzajacych jednostkg, ktdére decydujg
o Srodowisku kontroli istniejgcym w jednostce, majg szczegdlne znaczenie dla poznania
srodowiska kontroli mniejszych jednostek przez biegtego rewidenta, poniewaz na przykiad
(MSB 315.A76):

- Do grona oséb sprawujgcych nadzér w matej jednostce mogg nie naleze¢ osoby
niezalezne lub pochodzace spoza jednostki a w jednostkach, w ktérych nie ma innych

wilascicieli, role nadzorczg moze bezposrednio sprawowac wiasciciel-kierownik.

- Dowody badania dotyczgce elementow sSrodowiska kontroli mogg by¢é w matych
jednostkach niedostepne w formie dokumentow, szczegdlnie gdy porozumiewanie sie

kierownictwa z pracownikami nastepuje w sposdb niesformalizowany.

- Charakter srodowiska kontroli moze takze wptywaé na znaczenie innych kontroli lub na
ich brak (na przyktad aktywne zaangazowanie wilasciciela-kierownika moze
przeciwdziata¢ pewnym ryzykom wynikajagcym z braku podziatu obowigzkow w matej

jednostce).

o Proces oceny ryzyka w jednostce

W takich przypadkach jest prawdopodobne, ze kierownictwo rozpoznaje ryzyko drogg
bezposredniego, osobistego zaangazowania w dziatalnos¢. Niezaleznie jednak od
okolicznosci zadanie pytan dotyczacych rozpoznanego ryzyka i sposobu podejscia do niego

przez kierownictwo jest nadal niezbedne (MSB 315.A80).

o System informacyjny, obeimujacy komunikacje oraz powigzane proceSy gospodarcze

znaczgce dla sprawozdawczosci finansowej
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Systemy informatyczne oraz powigzane ze sprawozdawczoscig finansowg procesy
gospodarcze mogg by¢é w matych jednostkach mniej skomplikowane niz w duzych
jednostkach. Mate jednostki, z mocno zaangazowanym kierownictwem mogg nie
potrzebowaé rozbudowanego opisu procedur ksiegowych, skomplikowanych zapisow
ksiegowych lub opisu zasad (polityki) rachunkowosci. Poznanie systemoéw i procesow
jednostki moze by¢ zatem tatwiejsze w przypadku mniejszych jednostek i w wiekszym

stopniu zaleze¢ od zapytan niz od przeglagdu dokumentacji (MSB 315.A85).

o Dziatania kontrolne

Stopien sformalizowania dziatan kontrolnych moze by¢ rézny w przypadku duzych i matych
jednostek. W mniejszych jednostkach pewne typy kontroli mogg nie mie¢ zastosowania ze
wzgledu na kontrole przeprowadzane przez kierownictwo. Na przyktad nalezgce wytgcznie
do kierownictwa prawo przyznawania kredytéw kupieckich klientom oraz wyrazania zgody na
znaczgce zakupy moze zapewnia¢ silng kontrole nad waznymi saldami i transakcjami,
zmniejszajgc lub czynigc zbedng potrzebe stosowania bardziej szczegotowych dziatan
kontrolnych (MSB 315.A93). Nalezy tu jednak wspomnie¢, ze nadrzednos¢ decyzji

kierownictwa wigze sie z podwyzszonym ryzykiem.

o Nadzorowanie konftroli

Nadzér nad kontrolg przez kierownictwo czesto nastepuje dzieki silnemu zaangazowaniu sie
kierownictwa lub witascicieli-kierownikéw w dziatalnosé. Zaangazowanie to umozliwia czesto
rozpoznanie znaczgcych odstepstw od oczekiwah oraz niedoktadnosci danych finansowych

prowadzace do podjecia dziatan naprawczych w zakresie kontroli (MSB 315.A100).

* Testy kontroli nie zawsze sg konieczne

Zaréwno na poziomie sprawozdan finansowych jak i na poziomie stwierdzen, biegty rewident
powinien w odpowiedni sposob zareagowac¢ na wszelkie rozpoznane istotne ryzyka poprzez

przeprowadzenie testéw kontroli i/lub procedur wiarygodno$ci.

Jak wspomniano powyzej, testy kontroli sg niezbedne jesli biegty rewident chce polega¢ na
skutecznosci kontroli wewnetrznej jednostki dla potrzeb poswiadczenia wiarygodnosci
badania, bgdz tez jesli procedury wiarygodnosci same w sobie nie dajg wystarczajacych
dowodow badania. Testy kontroli sg szczegolnie uzyteczne w przypadku powtarzajgcych sie,
zautomatyzowanych rutynowych transakcji, poniewaz przy stosunkowo matym naktadzie
pracy mozna uzyskaC¢ wysoki poziom pewnosci badania, ktéry w innym przypadku

wymagatby bardzo duzej liczby procedur wiarygodnosci (a w niektérych przypadkach bytby
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wrecz niemozliwy do osiggniecia).

Z drugiej strony, oznacza to, iz testy kontroli nie sg konieczne przy kazdym badaniu
sprawozdan finansowych: jesli biegty rewident uzna, ze ryzyko istotnego znieksztatcenia jest
niskie, badz tez, ze istniejagcy system kontroli jest nieadekwatny, moze w procesie badania
polega¢ wylgcznie na procedurach wiarygodnosci i w takim przypadku, w razie potrzeby
przeprowadzi¢ je w szerszym zakresie. Podobnie mozna postapi¢ w sytuacji, w ktorej
w jednostce nastepuje bardzo niewiele czynnosci kontrolnych rozpoznanych przez biegtego
rewidenta lub tez ich istnienie lub dziatanie udokumentowane sg w ograniczonym zakresie
(MSB 330.A18). W takich wypadkach, bardziej efektywnym podejsciem moze by¢ oparcie sie

przede wszystkim na procedurach wiarygodnosci.

Koncentrowanie sie na kontrolach nadrzednych

Mozliwe jest, ze jednostka wdrozyta rézne dziatania kontroli na réznych poziomach swoich
proceséw (np. zakup materiatéw: arkusz zaméwienia — zatwierdzenie przez przetozonego —
zachowania limitéw budzetowych / sugerowany kontrahent — zatwierdzenie przez dyrektora
zarzagdzajgcego — wstepne ksiegowanie faktury — lista ptatnosci — zatwierdzenie ptatnoéci /
zapis ksiegowy). Czesto nie jest konieczne prowadzenie testow kontrolnych dla wszystkich
dziatan kontroli w ramach odnosnego procesu. W niektérych przypadkach uzasadnione
wydaje sie ograniczenie zakresu testow kontroli do kilku mozliwych do zidentyfikowania

kontroli ,nadrzednych”.

Wykorzystanie procedur badania do kliku celéw réwnoczesnie

Procedury badania dotyczace testow koncepcji kontroli mogg réwnoczesnie dostarczy¢
dowodow w zakresie skutecznosci procedur kontroli. Dlatego biegty rewident moze uznac, ze
efektywne jest zbadanie skutecznosci dziatania kontroli w tym samym czasie, w ktorym
przeprowadza ocene ich koncepcji oraz ustala, czy nastgpito jej wdrozenie (MSB 330.A21).
Niektore procedury oceny ryzyka moga nie by¢ konkretnie zaprojektowane jako testy kontroli,
mimo to mogg dostarcza¢ dowody badania dotyczgce skutecznosci dziatania kontroli,

w konsekwencji czego mogg by¢ uznane za testy kontroli (MSB 330.A22).

Ponadto, biegly rewident moze tez zaprojektowac testy kontroli w taki sposob, aby byly one
przeprowadzane w tym samym czasie, co badania szczegétowe tych samych transakcji. Na
przyktad biegty rewident moze zaprojektowaé i oceni¢ wyniki badania polegajgcego na
sprawdzeniu faktury, aby na tej podstawie ustali¢, czy faktura zostata zatwierdzona
i dostarczy¢ dowody badania wiarygodnosci transakcji. Badanie o podwojnym celu projektuje

sie i ocenia drogg osobnego rozwazenia kazdego z celow tego badania (MSB 330.A23).
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Srodki oszczedzania naktadu pracy poprzez zwigkszone wykorzystanie analitycznych

procedur wiarygodnosci

Charakter, zakres i roztozenie w czasie procedur wiarygodnosci badania uzaleznione jest od

wyniku oceny ryzyka. W poszczegoélnych przypadkach, wystarczajgce moze by¢ tylko

przeprowadzenie analitycznych procedur wiarygodnosci zgodnie z wymaganiami MSB 520;

jest tak na przyktad w sytuacjach, w ktérych ocena ryzyka dokonywana jest przez biegtego

rewidenta w oparciu o dowody badania uzyskane z testéw kontroli. Analityczne procedury

wiarygodnosci sg na ogét bardziej odpowiednie w przypadku duzych ilosci transakc;ji, ktore sg

przewidywalne w pewnym okresie (MSB 330.A44).

Wykorzystanie dowodow badania uzyskanych w czasie poprzednich badan

W ramach testow kontroli, w zaleznosci od oceny ryzyka, biegty rewident moze uznac za
stosowne oparcie sie na dowodach badania uzyskanych w czasie poprzednich badan
(MSB 330.13). W takich przypadkach, biegty rewident powinien — poprzez np. rozmowy z
zarzgdem jednostki — uzyska¢ dowody badania odnosnie tego, czy w okresie jaki uptynat
od poprzedniego badania dokonano znaczacych zmian mechanizmoéw kontroli. Jesli
wprowadzono zmiany, ktére wplywajg na przydatnos¢ dowoddéw badania z poprzednich
badan, biegly rewident powinien przeprowadzi¢ testy kontroli dla biezgcego badania

w zakresie, w jakim zamierza polegac na ich skutecznoéci.

Jesli nie nastgpity zmiany w zakresie kontroli, biegly rewident moze uznaé¢ za
odpowiednie poleganie na ocenie skutecznosci tych kontroli dokonanej w poprzednich
latach. Okres pomiedzy testami takich niezmienionych kontroli moze wynosi¢ do trzech
lat (nowy test nalezy przeprowadzi¢ w trzecim roku) i uzalezniony jest od decyzji biegtego
rewidenta (MSB 330.14(b)). Ogodlna zasada jest taka, ze im wyzsze ryzyko istotnego
znieksztatcenia, badz tez im bardziej biegly rewident polega na danym dziataniu kontroli,

tym krotszy powinien by¢ odstep pomiedzy testami.

Réwnoczesnie, bieglty rewident przeprowadza testy kontroli przynajmniej raz na trzy
badania oraz przeprowadza testy niektorych kontroli przy kazdym badaniu. Pozwoli to
unikng¢ przeprowadzania testow tych wszystkich kontroli, ktorym biegly rewident
zamierza zaufa¢ w ramach jednego okresu objetego badaniem i nie przeprowadzac

testow kontroli w pdzniejszych dwéch okresach objetych badaniem (MSB 330.14(b)).

Biegly rewident nie moze polega¢ na procedurach badania z poprzednich lat
w odniesieniu do ryzyka, kitdre zostalo przez niego ocenione jako znaczgce. W takich

przypadkach biegty rewident przeprowadza testy tych kontroli w biezacym okresie (MSB
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6.2

330.15).
Brak dokumentacji systemu kontroli wewnetrznej w jednostce?®

Brak dokumentacji catosci lub czesci systemu kontroli wewnetrznej w jednostce
niekoniecznie musi stanowi¢ ograniczenie zakresu badania, jesli tylko biegly rewident
moze oceni¢ koncepcje i — w niezbednym zakresie — funkcjonowanie systemu kontroli
wewnetrznej (por. MSB 315.A77, .A80). Biegly rewident musi jednak oceni¢, czy brak
udokumentowanego procesu oceny ryzyka przez jednostke jest odpowiedni w danych
okolicznosciach albo ustala, ze stanowi to znaczaca stabos$¢ kontroli wewnetrznej
jednostki (MSB 315.17).

Biegty rewident nie ma obowigzku dokumentowania catosci lub istotnych czesci systemu
kontroli wewnetrznej jednostki w jej imieniu. Jednak, zgodnie z MSB 315.32, ma
obowigzek udokumentowac nastepujgce elementy, uwzgledniajgc wymogi MSB 230.8 et

seq..

o Elementy kluczowe dla poznania kazdego z pieciu skfadnikow kontroli wewnetrznej
okreslonych w paragrafach, oraz zrédta informacji bedace podstawg poznania

jednostki;

o Rozpoznane ryzyko oraz odnosne kontrole, ktore biegty rewident poznat.

Istotno$¢8

6.2 1 Podstawowe zasady dotyczgce istotnosci

Koncepcja istotnosci regulowana jest przez MSB 320 — /sfofnosc¢ przy planowaniu

I/ przeprowadzaniu badania. Ustalajgc ogoélng strategie badania, biegty rewident najpierw

wyznacza* istotnos¢ dla sprawozdan finansowych jako catosci (MSB 320.10). Poziom

istotnosci dla sprawozdan finansowych jako catosci wyznaczany jest jako kwota, powyzej
ktorej znieksztalcenie sprawozdan finansowych wplywa na decyzje ekonomiczne

podejmowane przez uzytkownikow sprawozdan finansowych. Nie jest uzasadnione

wyznaczenia przez biegtego rewidenta niskiego ogélnego poziomu istotnosci ze wzgledu

na rozpoznane wysokie ryzyko btedéw (por. Guide fo using MSB in the Audits of Small- and
Medium-Sized Entities, Vol. 1 - Core Concepts, 3rd Edition, p. 95).

5 W Niemczech ksiegowos$c¢ podlega badaniu przez biegtego rewidenta. Konieczne jest przestrzeganie odpowiednich procedur

ksiegowych.

6 Szczegdtowe rozwazania odnosnie istotnosci zgodnie z MSB 320 mozna znalez¢ w dokumencie Questions and Answers on
Determining Materiality and Tolerance Materiality according fo MSB 320 and IDWPS 250, opublikowanym przez IDW 17
listopada 2011 (por. IDW Fachnachrichten 12/2011, str: 743 et seq.)

20



Réwnoczesnie, biegty rewident wyznacza nizszy poziom istotnosci dla poszczegoinych
typdw transakcji gospodarczych, sald kont lub ujawnien w sprawozdaniach finansowych,
jezeli we wiasciwych dla danej jednostki warunkach wystepuje jedna lub wiecej okreslonych
grup transakcji, sald kont lub ujawnien, ktérych znieksztalcenie w kwocie nizszej niz
istotnos¢ wyznaczona dla sprawozdan finansowych jako catosci, moze by¢ racjonalnie
uznane za wptywajgce na decyzje gospodarcze uzytkownikow podejmowane na podstawie
sprawozdan finansowych (MSB 320.10). Nie wolno ustalaé progu istotnosci dla
poszczegolnych transakcji, sald kont i ujawnien na poziomie wyzszym niz istotnos¢ dla

sprawozdan finansowych jako catosci.

Zgodnie z MSB 320.11, biegly rewident ustala rowniez tzw. istotno$¢ wykonawczg. Termin
ten oznacza kwote lub kwoty, nizsze od istotnosci wyznaczonej dla sprawozdan
finansowych jako catosci, stuzace do ograniczenia do odpowiednio niskiego poziomu
prawdopodobienstwa, ze tacznie, nieskorygowane i niewykryte znieksztatcenia przekroczg
istotnoS¢ wyznaczong dla sprawozdan finansowych jako catosci. Istotnos¢ wykonawcza
potrzebna jest w procesie ustalania strategii badania, w szczegdlnosci jako punkt wyjscia
dla ustalenia rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu dalszych procedur badania (MSB
320.11).

6.22 Aspekty podejscia proporcjonalnego w odniesieniu do istotnosci

Mozliwe aspekty dostosowania proporcjonalnego przedstawione sg ponizej.

»  Okreslenie poziomu istotno$ci dla sprawozdan finansowych jako catosci wptywa na

zakres dalszych procedur badania

MSB nie nakazujg stosowania zadnej okreslonej metody dla ustalenia ogdlnego
poziomu istotnosci. Nie podajg tez zadnych wartosci referencyjnych dla potrzeb
ustalenia poziomu istotnosci. Wybdor odpowiedniej wartosci referencyjnej a takze

podejscie iloSciowe zalezy od decyzji biegtego rewidenta.

W procesie ustalania istotnosci, podczas ktérego, jak opisano powyzej, biegty rewident
kieruje sie znaczeniem danej wielkosci dla decyzji podejmowanych przez
uzytkownikdw sprawozdan finansowych, nalezy uwzgledni¢ warunki funkcjonowania
danej jednostki (jak np. struktura wlasnosci, charakter finansowania, srodowisko
gospodarcze) przy ustalaniu wartosci referencyjnej i podejscia ilosciowego — a co za
tym idzie, réwniez przy ustalaniu rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu dalszych

procedur badania.
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+ Ustalenie istotnosci wykonawczej poszczegdlnych pozycji wpltywa na zakres

pdzniejszych procedur badania

Istotnos¢ wykonawczg mozna ustalic albo jako wartos¢ analogiczng do istotnosci
ustalonej dla sprawozdanh finansowych jako catosci, albo tez jako wartos¢ specyficzng
dla poszczegdlnych typoéw transakcji, sald i ujawnien zawartych w sprawozdaniach
finansowych (por. Guide fo using MSB in the Audits of Small- and Medium-Sized
Entities, Vol. 1 - Core Concepts, 3rd Edition, p. 96). Jako funkcja ryzyka i ztozonosci,
wartos¢ ustalonej istotnosci wykonawczej moze wptyng¢ na zmniejszenie liczby

procedur badania realizowanych w przypadku mniejszych jednostek.

Nalezy tu zauwazy¢, iz negocjowanie mozliwych przysztych zlecen zwigzanych z badaniem
sprawozdan finansowych, jak np. sporzadzenie not objasniajgcych w petnej opinii
z badania, uniewaznia wczesniejsze rozwazania odnosnie istotnosci, z uwagi na
koniecznos¢ zapewnienia wyzszego poziomu pewnosci badania; co za tym idzie, moze

takze uniewaznia¢ wszelkie odnosne aspekty podejscia proporcjonalnego.

6.3 Planowanie badania

6.3.1 Podstawowe aspekty planowania badania

MSB 300 — Planowanie badania sprawozdari finansowych naktada na biegtego rewidenta
obowigzek planowania badania sprawozdan finansowych. Planowanie obejmuje
opracowanie strategii badania a nastepnie zaprojektowanie programu badania. Kluczowe
czynniki, jakie biegly rewident musi wzig¢ pod uwage podczas opracowania strategii

badania i programu badania, zostaty juz opisane w rozdziale ,Podejscie oparte na ryzyku.”
6.32 Aspekty podejscia proporcjonalnego w proscie planowania badania
Mozliwe aspekty podejscia proporcjonalnego opisane sg ponizej.

+  Wielkosc i ztozonosc jednostki podlegajgcej badaniu wptywajg na charakter i zakres

planowania badania

Charakter i zakres dziatan zwigzanych z planowaniem uzalezniony jest od wielkosci
i ztozonosci  badanej jednostki, uprzednich doswiadczen czionkéw zespotu
w odniesieniu do danej jednostki, oraz wszelkich zmian warunkow zachodzgcych
podczas badania. Opracowanie strategii badania dla mniejszych jednostek nie musi
by¢ skomplikowana i czasochtonng procedura; zalezy to od wielkosci jednostki,

ztozonosci badania oraz wielkosci zespotu biegtego rewidenta (MSB 300.A11).
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Ponadto, biegty rewident powinien zaplanowaé rodzaj, czas przeprowadzenia oraz
zakres kierowania i nadzorowania cztonkdéw zespotu wykonujgcego badanie, a takze
przeglad ich pracy (MSB 300.11). W ostatecznym rachunku zalezy to od wielkosci
zespotu wykonujgcego badanie. W przypadku matych jednostek cate badanie moze by¢
przeprowadzone przez bardzo maly zespdt wykonujacy badanie, albo nawet
samodzielnie przez partnera odpowiedzialnego za badanie. Koordynacja i komunikacja

z zespotem wykonujgcym badanie zalezy od wielkosci zespotu (MSB 300.A11).
» Uproszczone wymogi w zakresie planowania badan przeprowadzanych jednoosobowo

W przypadku, gdy badanie przeprowadza wytgcznie partner odpowiedzialny za
badanie, nie powstajg kwestie kierowania i nadzoru cztonkéw zespotu wykonujgcego
badanie oraz przegladu ich pracy. W takich przypadkach partner odpowiedzialny za
badanie bedzie swiadomy wszystkich waznych spraw. Mogg jednak pojawi¢ sie
sytuacje, szczegdlnie ztozone lub nietypowe zagadnienia, ktére bedg wymagaty od

biegtego rewidenta zasiegniecia opinii strony trzeciej (MSB 300.A15).
» Badanie pierwsze lub kolejne

W ramach procesu planowania dalszych badan, biegly rewident z jednej strony moze
korzysta¢ z wiedzy i informacji o jednostce uzyskanych podczas poprzednich badan,
az drugiej strony, w przypadku MSP moze positkowaé sie notatkami roboczymi

z poprzednich lat, aktualizowanymi odpowiednio w procesie biezgcego badania.

6.4 Procedury badania majgce na celu uzyskanie dowodéw badania i realizacji celu

badania

64.1 Podstawowe zasady uzyskiwania dowodow badania

Ponizszy diagram przedstawia rozne typy procedur i dziatan w ramach badania zgodnych
z MSB (por. IDW PS 300, par. 14):
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Procedury badania
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Ocena ryzyka (w tym ) Procedury
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-Procedury Badanie / o Badanie / : I | Znajomosc
‘ . ) . Monitoring | | potwierdze | | Wyliczenia
analitycz- inspekcja jednostki
nia
ne
badania | | | | |

Badania szczegétowe

Uwagi odnosnie podstawowych aspektow procedur badania zawarte sg w MSB 315 -

rozpoznanie i ocena ryzyka istotnego znieksztafcenia dzieki poznaniu jednostki i jej

ofoczenia oraz MSB 330 - postfepowanie biegtego rewidenta w odpowiedzi na ocene ryzyka

(w odniesieniu do obu standardéw, patrz rozdz. VI.1 — /lustracjia podejscia opartego na

ryzyku), MSB 520 - procedury analityczne and MSB 530 - badanie wyrywkowe

(probkowanie).

Podstawowe wymagania w zakresie dowodow badania znajdujg sie w MSB 500 — dowody

badania.

Ponadto, istnieje szereg standardéw dotyczacych poszczegdlnych obszaréw badania lub

typéw dowodow badania, na przyktad:

o MSB 501 -dowodly badania — rozwaZania szczegdine dotyczgce wybranych zagadnieri

o MSB 505 -potwierdzenia zewnetrzne

o MSB 540 -badanie warfosci szacunkowych, w tym szacunkow wartosci godziwej

/ powigzanych ujawnieri

o MSB 550 -podmioty powigzane

o MSB 560 -pdZnigjsze zdarzenia

e MSB 570 -kontynuacja dziatalnosci

o MSB 580 -pisemne oswiadczenia

Zasada nadrzedna moéwi, ze podczas badania poszczegodlnych obszaréw MSB nie narzucajg

biegtemu rewidentowi konkretnych procedur

czy dziatah prowadzgcych do uzyskania
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konkretnego typu dowodéw badania. Wrecz przeciwnie, to biegty rewident odpowiedzialny jest
za zaprojektowanie i przeprowadzenie procedur stuzacych uzyskaniu wystarczajgcych
i odpowiednich dowodéw badania, umozliwiajgcych mu sformutowanie racjonalnych wnioskéw,

lezacych u podstaw opinii biegtego rewidenta (MSB 500.1).

W niektorych przypadkach jednak, MSB nakazuje stosowanie okreslonych procedur i dziatan,

badz tez pozyskanie okreslonych dowodoéw badania, jak na przyktad miedzy innymi:

» Obecnos¢ podczas spisu z natury, w zakresie, w jakim zapasy sg istotne dla sprawozdan

finansowych, i w jakim jest to wykonalne (MSB 501.4),

+ Kierowanie zapytan do kierownictwa, przeglad protokotéw z posiedzeh oséb sprawujgcych
nadzor oraz korespondencji z zewnetrznymi doradcami prawnymi jednostki; przeglad
wydatkbw na ustugi prawne w celu rozpoznania ewentualnych toczacych sie sporow

prawnych lub roszczen (MSB 501.9),

+  Obowigzkowe przeprowadzenie pod koniec badania procedur analitycznych, kiére pomagajg
biegtemu rewidentowi przy formutowaniu ogdlnego wniosku, czy sprawozdania finansowe sg

spdjne z jego wiedzg o jednostce (MSB 520.6),

* Przeprowadzenie konkretnych procedur badawczych oceny ryzyka w zwigzku z oceng ryzyka

istotnego znieksztatcenia wartosci szacunkowych (m.in. MSB 540.8, .12 et seq.),

* Przeprowadzenie konkretnych procedur oceny ryzyka w odniesieniu do podmiotow

powigzanych (MSB 550.12, et seq.),

* Przeprowadzenie konkretnych procedur badawczych w przypadku rozpoznania zdarzen lub
uwarunkowan, ktére mogg budzi¢ powazne watpliwosci co do zdolnosci jednostki do
kontynuacji dziatalnosci (MSB 570.16),

+ Zwracanie sie do kierownictwa z proshg o pisemne oswiadczenia odnosnie
odpowiedzialnosci za sprawozdania finansowe oraz inne pisemne oswiadczenia (MSB
580.10i 580.13).

Dowody badania muszg by¢ wystarczajgce i odpowiednie (MSB 500.6). Termin ,wystarczajgce”
odnosi sie do wymaganej ilosci dowodow badania. Zasadniczo, na ilos¢ potrzebnych dowodow
badania wplywa nie tylko ocena ryzyka istotnego znieksztatcenia dokonana przez biegtego
rewidenta, ale takze jakos¢ uzyskiwanych dowodéw badania (MSB 500.5(e)). Dowody badania
sq ,odpowiednie” jesli sa przydatne i wiarygodne dla potrzeb uzasadnienia wnioskéw, na

podstawie ktérych wystawiana jest opinia biegtego rewidenta.

Zgodnie z MSB 315.A110, skiadajac oswiadczenie, ze sprawozdania finansowe zostaty

sporzadzone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami w zakresie sprawozdawczosci finansowej,
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kierownictwo jednostki bezposrednio lub przez implikacje prezentuje pewne stwierdzenia
odnosnie ujmowania, wyceny, prezentacji i ujawnien poszczegolnych elementéw sprawozdan
finansowych a takze towarzyszgcych im ujawnien. Pokrywa sie to z celami badania sprawozdan
finansowych. Po to, aby zrealizowa¢ te cele na poziomie stwierdzen, dowody badania zebrane
w ramach badania muszg umozliwia¢ ocene prawdziwosci ponizszych stwierdzen dotyczacych

sprawozdan finansowych:

» Kompletnosc (aktywéw, zobowigzan, dochodow i wydatkéw)

* [stnienie (niektorych aktywdw i zobowigzan)

Prawidfowosc (prawidtowe kwoty zaksiegowane we wiasciwych okresach rachunkowych)
* Wycena (aktywow i zobowigzan)

* Wtasnosc (alokacja aktywow i zobowigzan do uprawnionych witascicieli (beneficial

owner))

» Prezentacja (prawidtowa prezentacja w sprawozdaniach finansowych)

6.4.2 Aspekty podejscia proporcjonalnego w zakresie procedur badania stuzgcych pozyskaniu

dowodow badania

Ponizej przedstawiono mozliwe aspekty podejscia proporcjonalnego.

¢ Badanie sprawozdan finansowych zgodnie z MSB nie wymaga ,absolutnej pewnosci”

Wedlug MSB 200.5, biegty rewident powinien uzyskac¢ wystarczajgcy poziom pewnosci
odnosnie tego, iz sprawozdania finansowe wolne sg od znaczacych znieksztatcen.
Niemniej, wystarczajgca pewnos¢ rozumiana jest jako ,wysoki poziom pewnosci” — nie

zas pewnosc absolutna (tzn. 100%).

e Podejscie oparte na ryzyku moze umozliwi¢ zmniejszenie zakresu dalszych dziatan

badawczych

Ocena ryzyka dokonywana w ramach podejscia opartego na ryzyku stuzy okresleniu
rodzaju, roztozenia w czasie i zakresu dalszych procedur badania. Obszary badania
charakteryzujace sie nizszym ryzykiem badane sg z mniejszg intensywnoscig. Zasada
ta stosuje sie réwniez do specjalnych obszaréw badania, regulowanych przez odrebne

standardy:

o Wartosci szacunkowe: Zaleznie od oceny ryzyka zwigzanego z wartosciami

szacunkowymi, MSB 540 okresla zakres dodatkowych czynno$ci badawczych jakie
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powinien wykonac biegty rewident (MSB 540.8, 10 seq., 12 et seq., 15 et seq.).

o Podmioty powigzane.: Rodzaj, czas przeprowadzania i zakres dalszych procedur
badania, ktore biegty rewident moze dobra¢ jako reakcje na ocenione ryzyko
istotnego znieksztatcenia towarzyszgcego powigzaniom i transakcjom z podmiotami

powigzanymi zalezy od charakteru tego ryzyka i uwarunkowan jednostki (550.A31).

o PdzZniejsze zdarzenia (zdarzenia nastepujgce po dniu bilansowym): W zaleznosci od
oceny ryzyka biegtego rewidenta procedury badania moga obejmowac przeglad
badz testowanie zapiséw ksiegowych lub transakcji, jakie nastapity miedzy datg

sprawozdan finansowych a datg sprawozdania biegtego rewidenta (560.A6).

o Konlynuacja dziatalnosci: Istnienie zdarzen lub uwarunkowan budzgcych powazne
watpliwosci co do zdolnosci jednostki do kontynuacji dziatalnosci ma wptyw na
rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres dalszych procedur badania w odpowiedzi na
ocenione ryzyko (MSB 570.A6).

Zasadniczo, im wyzsza ocena ryzyka przez biegtego rewidenta, tym bardziej przekonujace
dowody badania powinien uzyskaé (MSB 330.7(b)). W tym celu, biegty rewident moze
zwiekszy¢ liczbe dowoddw badania badz tez uzyskaé dowody bardziej przydatne Ilub
wiarygodne (np. MSB 330.A19).

Wykorzystanie dowoddw badania z poprzednich badan

Dowody badania uzyskiwane sg przede wszystkim w oparciu o procedury badania
wykonane podczas biezgcego badania. Mozliwe jest jednak wykorzystanie dowodow
z wczesniejszych badan, pod warunkiem, ze biegly rewident ustalit, czy od czasu
poprzedniego badania zaszlty zmiany mogace wptywaé na przydatnos¢ informacji dla
biezacego badania (MSB 500.A1).

Uwagi szczegdlne, dotyczace testowania wartoéci szacunkowych w MSP

W MSP proces ustalania wartosci szacunkowych jest prawdopodobnie mniej rozbudowany
niz w wiekszych jednostkach. MSP, w ktérych kierownictwo jest aktywnie zaangazowane,
moga nie posiadac szerokiego opisu procedur ksiegowych, nie dokonywac skomplikowanych
zapisow ksiegowych ani spisanych zasad. Nawet jezeli jednostka nie posiada formalnego
procesu nie oznacza to, ze kierownictwo nie jest w stanie przedstawi¢ podstawy, w oparciu

o ktorg biegty rewident moze zbadac¢ wartos¢ szacunkowg (MSB 540.A70).

W mniejszych jednostkach moga dziala¢ kontrole procesow ustalania wartosci
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szacunkowych, jednak poziom ich sformalizowania moze by¢ rézny. Ponadto mniejsze
jednostki moga uznac¢, ze niektore kontrole sg nieprzydatne ze wzgledu na czynny udziat

kierownictwa w procesie sprawozdawczosci finansowe;.

W przypadku bardzo matych jednostek, z niewielkg liczbg kontroli, reakcjg biegtego
rewidenta na rozpoznane ryzyko najprawdopodobniej bedzie przeprowadzenie przede

wszystkim procedur wiarygodnosci (MSB 540.A86).
e« Uwagi szczegdlne dotyczace testowania kontynuacji dziatalnosci w przypadku MSP

W wielu przypadkach kierownictwo mniejszych jednostek moze nie sporzadzac
szczegotowej oceny zdolnosci jednostki do kontynuacji dziatalnosci, a w jej miejsce
opierac sie na pogtebionej wiedzy na temat jednostki i przewidywanych perspektyw na
przysztos¢. Niemniej jednak, zadaniem biegtego rewidenta jest rozwazenie oceny

kierownictwa co do zdolnosci jednostki do kontynuaciji dziatalnosci.

Oprocz rozwazenia rocznego cyklu planowania, w przypadku mniejszych jednostek
zasadne moze by¢ oméwienie z kierownictwem zagadnienia Srednioterminowego
i dtugoterminowego finansowania jednostki pod warunkiem, ze stwierdzenia
kierownictwa moga by¢ poparte odpowiednimi dowodami w postaci dokumentow i nie

stojg w sprzecznosci z wiedzg biegtego rewidenta na temat jednostki (MSB 570.A11).

State wsparcie ze strony wiascicieli-kierownikéw jest czesto wazne dla umozliwienia
kontynuacji dziatalnosci mniejszym jednostkom (np. finansowanie kredytem

podporzadkowanym przez witasciciela-kierownika lub przyjecie gwarancji bankowe;j).

W takich okoliczno$ciach biegty rewident moze uzyska¢ odpowiednie dowody
w postaci dokumentacji dotyczacej zgody na podporzadkowanie pozyczki lub
poreczenia pozyczki przez wiasciciela-kierownika. Jezeli jednostka jest uzalezniona od
dodatkowej pomocy finansowej ze strony wiasciciela-kierownika, biegty rewident moze
ocenic jego zdolnos¢ do sprostania zobowigzaniom wynikajgcym z umowy o udzielenie
dodatkowego wsparcia. Dodatkowo bieglty rewident moze zwroci¢ sie z prosbg
o pisemne potwierdzenie zasad i warunkow zwigzanych z udzieleniem takiego
wsparcia oraz intencji wtasciciela-kierownika lub jego rozumienia warunkéw umowy
(MSB 570.A12).

6.5 Dokumentacja

6.5.1 Podstawowe aspekty dokumentacji
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Wymogi w zakresie dokumentacji zasadniczo przedstawione sg w MSB 230 -
Dokumentacja badania. Dalsze standardy badania mogg zawiera¢ dodatkowe wymogi
odnosnie dokumentacji badania. Przeglad tych dodatkowych standardéw przedstawiony
jest w Zatgczniku do MSB 230.

Dokumentacja badania (,dokumenty robocze”) definiowana jest jako i zapis wykonanych
procedur, uzyskanych dowodéw badania majgcych znaczenie oraz wnioskéw poczynionych
przez biegtego rewidenta (MSB 230.6(a)). Celem dokumentacji jest uzyskanie
wystarczajgcych i odpowiednich zapiséw uzasadniajgcych sprawozdanie biegtego
rewidenta oraz dowodow na to, ze badanie zostalo zaplanowane i przeprowadzone
zgodnie z MSB oraz majgcymi zastosowanie wymogami prawnymi (np. § 51b WPO)
i regulacyjnymi (MSB 230.5).

6.5.2 Aspekty podejscia proporcjonalnego w procesie dokumentacji

Mozliwe aspekty podejscia proporcjonalnego przedstawione sg ponizej.

* Kryterium referencyjne: zakres doswiadczenia doswiadczonego biegtego rewidenta,

ktoéry nie miat wczesniej zwigzkdéw z danym badaniem

Jesli chodzi o rodzaj, roztozenie w czasie i zakres przeprowadzonych procedur
badawczych, MSB 230.8 méwi, ze dokumentacja badania musi by¢ sporzgdzona tak,
by byla wystarczajaca do tego, aby doswiadczony biegty rewident, ktory nie miat

wczesniejszych zwigzkdw z tym badaniem, zrozumiat:

(a) Rodzaj, roztozenie w czasie i zakres przeprowadzonych procedur badania w celu
spetnienia wymogdéw MSB i majgcych zastosowanie wymogow prawnych

i regulacyjnych,
(b) Rezultaty przeprowadzonych procedur badania i uzyskane dowody badania, oraz

(c) Znaczace sprawy, ktére pojawity sie podczas badania, dotyczgce ich wnioski

i znaczgce zawodowe osady dokonane przy formutowaniu tych wnioskow..

+ Koncentracja na istotnych kwestiach

Ponadto, MSB 230.A2 méwi, ze forma, zawarto$¢ i zakres dokumentacji badania
zalezg od takich czynnikéw, jak wielkos¢ i ztozonos¢ jednostki, rozpoznane ryzyko
istotnych znieksztatcen, oraz metodologia badania i zastosowane narzedzia. Ponadto,
nie jest konieczne ani wykonalne, aby biegty rewident dokumentowat kazdg rozwazang

sprawe lub kazdy zawodowy osad dokonany podczas badania (MSB 230.A7). Dla
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potrzeb testowania wptywdéw, nie jest konieczne dodawanie Kkopii przegladanych
dokumentéw do akt badania. Musi tylko istnie¢ mozliwos¢ identyfikacji oryginalnych
dokumentéw w oparciu o zapisy identyfikujgce charakterystyke (MSB 230.A12).
Ponadto, biegty rewident nie ma obowigzku odrebnego dokumentowania zgodnosci
z poszczegolnymi zagadnieniami jesli zostata juz udowodniona przez dokumenty

znajdujgce sie w aktach badania.

Niemniej, konieczne jest dokumentowanie znaczacych spraw, jakie pojawiajg sie
podczas badania (zob. MSB 230.8 (c)). Ocena istotnosci takiej sprawy wymaga analizy
faktdw i okolicznosci. Wedtug MSB 230.A8, istotne sprawy to na przyktad sprawy, ktore
powodujg znaczgace ryzyko, wyniki procedur badania wskazujgce na to, ze (a)
sprawozdania finansowe mogg zawierac istotne znieksztatcenia, lub (b) ze istnieje
potrzeba skorygowania poprzednich ocen ryzyka, okolicznosci powodujgce, ze
biegtemu rewidentowi powazne trudnosci sprawia zastosowanie niezbednych procedur
badania, badz tez ustalenia, ktére mogg powodowac¢ modyfikacje opinii biegtego
rewidenta lub zamieszczenie akapitu objasniajgcego w sprawozdaniu biegtego
rewidenta. Kluczowym czynnikiem wptywajacym na forme, zawartos¢ i zakres
dokumentacji badania dotyczgcej znaczacych spraw jest zakres zawodowego osgdu

dokonywanego podczas wykonywania pracy oraz oceny jej wynikow.

Dokumentacja skrocona

W przypadku badania jednostek, ktére z uwagi na swojg wielkos¢, ztozonosc¢, oraz
ryzyko definiowane sg przez MSB jako ,mniejsze jednostki”, dokumentacja badania jest

na ogot mniej szczegotowa niz w przypadku ,wiekszej jednostki” (MSB 230.A16).

W zwigzku z tym, moze nie by¢ potrzeby, aby biegly rewident dokumentowat cato$¢
wiedzy posiadanej na temat jednostki oraz zagadnienia z tym zwigzane (MSB
315.A132). Mozliwe jest rowniez, ze krotka notatka, sporzgdzona na zakonczenie
poprzedniego zlecenia badania na podstawie przegladu dokumentéw roboczych,
zaktualizowana w okresie biezacym, moze stuzyC jako udokumentowana strategia
biezgcego zlecenia badania (MSB 300.A11).

Ponadto, pozyteczne moze by¢ dokumentowanie réznych aspektow badania tgcznie
w jednym dokumencie, z zawierajgcym odpowiednie odsytacze do uzupetniajgcych
dokumentéw roboczych. MSB 230.A17 wymienia w tym kontekscie takie zagadnienia
jak znajomos$¢ jednostki i jej systemu kontroli wewnetrznej, ogolng strategie badania
i plan badania, ustalong istotnos¢, ocenione ryzyko, znaczgce sprawy zauwazone

podczas badania i sformutowane wnioski.
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Uwagi szczegdtowe dotyczgce badan wykonywanych przez jedng osobe

W przypadku, gdy partner odpowiedzialny za badanie sam wykonuje wszystkie
czynnosci badania, dokumentacja badania nie bedzie obejmowac spraw, ktére bytyby
dokumentowane wytgcznie po to, aby poinformowacé lub poinstruowaé czionkow
zespotu wykonujgcego badanie lub w celu udowodnienia dokonania przegladu przez
innych cztonkéw zespotu (MSB 230.A16).

Wyjasnienia ustne

Ustne wyjasnienia mogg stuzy¢ wyttumaczeniu lub wyjasnieniu informacji zawartych
w dokumentacji badania (MSB 230.A5). Ustne wyjasnienia biegtego rewidenta, same
w sobie nie stanowig odpowiedniego potwierdzenia wykonanej przez niego pracy lub

uzasadnienia sformutowanych przez niego wnioskow.

Uwagi szczegdlne odnosnie dokumentowania kontroli wewnetrznej jednostki

Forma i zakres dokumentacji badania sg ustalane przez biegtego rewidenta na
podstawie jego osgdu. Uzaleznione sg od rodzaju, wielkosci i ztozonosci jednostki oraz
jej kontroli wewnetrznej, udostepniania informacji przez jednostke oraz czynnosci
wykonanych w ramach badania (MSB 315.A131, 330.A63).

W jednostkach o nieskomplikowanej dziatalnosci i procesach wptywajgcych na
sprawozdawczo$¢ finansowg, dokumentacja moze mie¢ prostg postac i byc
stosunkowo zwiezta. Nie ma potrzeby, aby biegty rewident dokumentowat catosc
wiedzy posiadanej na temat jednostki oraz zagadnienia z tym zwigzane. Kluczowe
elementy wiedzy o jednostce dokumentowane przez biegtego rewidenta obejmujag te,
na ktorych bieglty rewident opart ocene ryzyka istotnego znieksztatcenia (MSB
315.A132).

Zakres dokumentacji moze takze odzwierciedla¢ doswiadczenie i umiejetnosci
cztonkow zespotu wykonujgcego badanie. Jesli zespot sktada sie z doswiadczonych
bieglych rewidentéw, moze wystarczy¢ mniej szczegdtowa dokumentacja, poniewaz
doswiadczeni biegli rewidenci bedg w stanie osiagngé wystarczajgcg znajomosc

jednostki tatwiej, niz osoby mniej doswiadczone (MSB 315.A133).

W  przypadku powtarzalnych badah czes¢ dokumentacji moze by¢é ponownie
wykorzystana, po jej aktualizacji, w miare potrzeby, dla odzwierciedlenia zmian

dziatalnosci gospodarczej lub procesow jednostki (MSB 315.A134).
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Brak obowigzku podpisywania poszczegélnych dokumentéw roboczych

Wedtug MSB 230.9 dokumentacja musi jasno przedstawia¢ kto dokonat przegladu tej
wykonanej pracy, date oraz zakres tego przegladu. Nie oznacza to jednak koniecznosci

podpisywania kazdego dokumentu roboczego (MSB 230.A13).
Uwagi koficowe

Rada Dyrektorow WPK publikuje niniejszy poradnik z celem zaprezentowania biegtym
rewidentom mozliwosci i ograniczen, jakie wielko$¢, ztozonos¢ i ryzyko zwigzane
z jednostkg podlegajgcg badaniu moze naktada¢ na wykonanie i dokumentacje badania.
Tak zwane ,badania MSP” prowadza do wystawienia opinii biegtego rewidenta, ktéra pod
wzgledem jakosci nie rézni sie od opinii z badania jednostek nie bedacych MSP.
Stwierdzenie ,badanie to badanie” nalezy w tym kontekscie rozumie¢ jako ,opinia biegtego

rewidenta to opina biegtego rewidenta.”

Instrukcje zawarte w poradniku majg na celu zlagodzenie niektorych istniejacych
niedoskonatosci w zakresie transpozycji zapisow MSB dotyczacych MSP do niemieckich
standardéw badania. Zarzad WPK ma nadzieje, ze wyjasnia to istniejace watpliwosci

i zrodta bteddw przy wykonywaniu badan.

Poradnik nie zwalnia réwniez biegtych rewidentéw z obowigzku starannego zapoznania sie
z MSB i zrozumienia ich zapiséw w rozsgdnym stopniu MSB. W przypadku konfliktu, zapisy

MSB majg nadrzedng moc prawng nad zapisami niniejszego poradnika.
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Zalacznik — poréwnanie standardow IDW PS i IFAC MSB

Standardy badania IDW (PS)

Miedzynarodowe Standardy Badania

Cele i ogdlne zasady przeprowadzania badania sprawozdan

PS 200
finansowych MSB 200 Ogodlne cele niezaleznego biegtego rewidenta oraz przeprowadzanie badania
PS 201 Zasady rachunkowosci i rewizji finansowej dla potrzeb badania zgodnie z migdzynarodowymi standardami badania
sprawozdan finansowych
Ocena innych informacji zamieszczonych przez jednostke w Odpowiedzialnos¢ biegtego rewidenta dotyczgca innych informacji
PS 202 . L MSB 720 . L i
dokumentach zawierajacych zbadane sprawozdania finansowe zamieszczonych w dokumentach zawierajgcych zbadane sprawozdania finansowe
PS 203 Zdarzenia nastepujgce po dniu bilansowym MSB 560 Pézniejsze zdarzenia
PS 205 Badanie bilansu otwarcia w ramach pierwszego badania MSB 510 Zlecenie badania po raz pierwszy — stany poczgtkowe
PS 208 Badania grupy /
o ) . ) i MSB 240 Odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta podczas badania sprawozdan finansowych
Wykrywanie nieprawidtowos$ci w badaniu sprawozdan dotyczgca oszustw
PS 210 finansowych
MSB 250 Uwzglednienie prawa i regulacji podczas badania sprawozdan finansowych
PS 220 rZéaﬁggLeté)adania sprawozdan finansowych przez biegtego MSB 210 Uzgadnianie warunkéw zlecenia badania
Poznanie dziatainosci jednostki oraz jej otoczenia gospodarczego Rozpoznanie i ocena ryzyka istotnego znieksztatcenia dzieki poznaniu jednostki i jej
PS 230 i prawnego w celu przeprowadzenia badania sprawozdan MSB 315 pozr yzy 9 e p J 1€
) otoczenia
finansowych
PS 240 Zasady planowania badania sprawozdan finansowych MSB 300 Planowanie badania sprawozdan finansowych
PS 250 Istotno$¢ przy badaniu sprawozdan finansowych MSB 320 Istotno$¢ przy planowaniu i przeprowadzaniu badania
Relacje z podmiotami powigzanymi przy badaniu sprawozdan : :
PS 255 finansowych MSB 550 Podmioty powigzane
Komunikowanie sie z osobami sprawujgcymi nadzor i kierownictwem w sprawie
MSB 265 - . .
. . . , stabosci kontroli wewnetrznej
Rozpoznanie i ocena ryzyka istotnych znieksztatcen oraz
PS 261 postepowanie biegtego rewidenta w odpowiedzi na ocene MSB 315 Rozpoznanie i ocena ryzyka istotnego znieksztatcenia dzigki poznaniu jednostki i
takiego ryzyka jej otoczenia
MSB 330 Postepowanie biegtego rewidenta w odpowiedzi na ocene ryzyka
PS 270 ]Ei)rs;:r?sao\ljvc;rétgnuacji dziatalnos$ci przy badaniu sprawozdan MSB 570 Kontynuacja dziatalnosci
PS 300 Dowody badania MSB 500 Dowody badania
PS 301 Badanie zapasow MSB 501 Dowody badania — rozwazania szczegoélne dotyczgce wybranych zagadnien
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Standardy badania IDW (PS)

Miedzynarodowe Standardy Badania

PS 302 Potwierdzenia zewnetrzne MSB 505 Potwierdzenia zewnetrzne
PS 303 Oswiadczenia kierownictwa sktadane biegtemu rewidentowi MSB 580 Pisemne o$wiadczenia
PS 312 Procedury analityczne w badaniu MSB 520 Procedury analityczne
PS 314 Badanie wartosci szacunkowych, w tym szacunkéw wartosci MSB 540 Badanie wartosci szacunkowych, w tym szacunkéw wartosci godziwej i
godziwej powigzanych ujawnien
PS 318 Badanie ujawnien poréwnawczych dotyczacych poprzednich lat MSB 710 ;mg;@ngg poréwnawcze — dane korespondujace i poréwnawcze sprawozdania
PS 320 Korzystanie z wynikow pracy innych zewnetrznych biegtych MSB 600 Badanie sprawozdan finansowych grupy (w tym praca biegtych rewidentéw czesci
rewidentéw grupy) — uwagi szczegolne
PS 321 Audyt wewnetrzny a badanie sprawozdan finansowych MSB 610 Korzystanie z wynikow pracy audytorow wewnetrznych
PS 322 Korzystanie z wynikow pracy eksperta MSB 620 Korzystanie z wynikow pracy eksperta powotanego przez biegtego rewidenta
PS 330 Badanie sprawozdan finansowych z zastosowaniem technologii /
informatycznych
PS 331 Badanie jednostek korzystajgcych z organizaciji ustugowej w MSB 402 Okolicznos$ci wymagajgce uwzglednienia przy badaniu jednostki korzystajacej z
zakresie rachunkowosci organizacji ustugowej
PS 340 Badanie systemu wczesnego rozpoznawania ryzyka zgodnie z § /
317 sekcja 4 HGB
PS 345 Skutki Niemieckiego Kodeksu tadu Korporacyjnego dla badania /
sprawozdan finansowych
PS 350 Badanie sprawozdania kierownictwa /
MSB 700 Formutowanie opinii i sprawozdanie na temat sprawozdan finansowych
PS 400 Zasady sporzadzania raportu biegtego rewidenta z badania MSB 705 Modyfikacje opinii w sprawozdaniu niezaleznego biegtego rewidenta
sprawozdan finansowych . . L .
MSB 706 Paragraf objasniajgcy i paragraf dotyczgcy innej sprawy w sprawozdaniu
niezaleznego biegtego rewidenta
Zasady sporzadzania petnego raportu biegtego rewidenta z . S . . . .
PS 450 ’ L. MSB 260 Komunikowanie sie z osobami sprawujgcymi nadzor
badania sprawozdan finansowych
PS 460 Dokumentacja robocza biegtego rewidenta MSB 230 Dokumentacja badania
Zasady ustnej prezentacji wynikow badania Radzie Nadzorczej : C : : : i
PS 470 przez giegiegjoprewidenta{ y | MSB 260 Komunikowanie sie z osobami sprawujgcymi nadzér
. Sbk ia dl .
HFA 1/88 Stosowanie metod probkowania dla potrzeb badania MSB 530 Badanie wyrywkowe (prébkowanie)

sprawozdan finansowych
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Standardy badania IDW (PS)

Miedzynarodowe Standardy Badania

VO Wymagania w zakresie zapewnienia jakosci w praktyce biegtego : i : A
1/2006 rewidenta MSB 220 Kontrola jakosci badania sprawozdan finansowych (oraz MSKJ 1)
/ MSB 450 Ocena znieksztatcen rozpoznanych podczas badania
/ MSB 800 Badanie sprawozdan finansowych sporzgdzonych zgodnie z ramowymi
zatozeniami specjalnego przeznaczenia — uwagi szczegélne
/ MSB 805 Badanie pojedynczych sprawozdan finansowych oraz okreslonych elementéw, kont
lub pozycji sprawozdania finansowego — uwagi szczegolne
/ MSB 810 Zlecenie sporzgdzenia sprawozdania na temat skroconych sprawozdan

finansowych
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